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PRESENTACIÓN 

 
El Órgano Judicial presenta la Memoria de Labores del Órgano Judicial, Año 2020, la cual 

contiene las actividades principales de tipo jurisdiccional, jurídico, técnico y 

administrativo, realizadas en el período de enero a diciembre del año 2020. 

 
En este período el Órgano Judicial continuó realizando esfuerzos coadyuvantes a la 

modernización de la Administración de Justicia, a los fines de potenciar el acceso a la 

justicia a nivel nacional, mejorar la calidad de los servicios y dar cumplimiento al 

mandato constitucional de proporcionar una “pronta y cumplida justicia”; desarrollando 

las capacidades del recurso humano, mejorando los mecanismos que permitan optimizar 

los recursos del Área Jurisdiccional y realizando cambios estructurales de acuerdo a las 

necesidades actuales y que demanda la institución con el objeto de ser un Órgano 

efectivo. 

 
La Memoria de Labores del Órgano Judicial, comprende tres Capítulos: I- Organización 

Administrativa del Órgano Judicial, II- Presupuesto Institucional, Ejercicio Fiscal año 

2020 y III- Actividades Relevantes del Órgano Judicial realizadas en el año 2020. 
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I. ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA DEL ÓRGANO JUDICIAL 
 

 

A. ÁREAS FUNCIONALES DE TRABAJO 

 
El Órgano Judicial está integrado por la Corte Suprema de Justicia, las Cámaras de Segunda Instancia, los 

Juzgados y Tribunales de Primera Instancia y los Juzgados de Paz diseminados en toda la República. En la 

estructura organizativa se reconocen seis grandes áreas funcionales de trabajo, integradas por sedes 

judiciales y dependencias que por su naturaleza, función y contribución a los objetivos institucionales son 

complementarias para lograr eficientemente la misión de la Corte Suprema de Justicia y del Órgano Judicial. 

A continuación, se citan dichas áreas: 

 
1. Área de Dirección Superior 

 
Esta área comprende a la Corte Plena, la Presidencia, el Consejo Consultivo y las Comisiones de Magistrados, 

cada una con sus funciones específicas. 

 
2. Área Jurisdiccional 

 
Se ubican en esta área, las cuatro Salas de la Corte Suprema de Justicia (Constitucional, Civil, Penal y 

Contencioso Administrativa), las Cámaras de Segunda Instancia, los Tribunales y Jugados de Primera 

Instancia y los Juzgados de Paz. 

 
3. Área Jurídica - Legal 

 
Conformada por la Gerencia General de Asuntos Jurídicos y las dependencias que la integran, Dirección de 

Servicios Técnico-Judiciales, Sección del Notariado, Sección de Investigación Judicial y la Sección de 

Investigación Profesional. 

 
4. Área Administrativa 

 
Constituida por la Gerencia General de Administración y Finanzas y las dependencias que la conforman, 

Dirección de Talento Humano Institucional, Dirección Financiera Institucional, Dirección de Adquisiciones y 

Contrataciones Institucional, Dirección de Logística Institucional, Dirección de Desarrollo Tecnológico e 

Información, Dirección de Seguridad y Protección Judicial y las Administraciones de Centros Judiciales. 

 
5. Área de Asistencia y Asesorías 

 
Integran esta Área la Secretaría General, Dirección de Planificación Institucional, Dirección de 

Comunicaciones y Relaciones Públicas, Dirección de Auditoría Interna, Unidad de Asesoría Técnica 

Internacional, Unidad de Justicia Juvenil, Unidad de Estudios Legales, Unidad de Acceso a la Información 

Pública, Unidad de Medio Ambiente, Unidad Técnica de Atención Integral Víctimas y Género y la Sección de 

Probidad. 

 
6. Instituto de Medicina Legal 

 
Está integrado por el Consejo Directivo, la Dirección General, Departamento Administrativo, Departamento 

de Clínica Forense, Patología Forense, Química Forense, Biología Forense, Ciencias de la Conducta Forense, 

Antropología Forense, Atención al Usuario, Gestión de Información Estadística, Departamento Académico y 
Estadística, junto con las Regionales de Medicina Legal. 
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B. PENSAMIENTO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 

 
El Órgano Judicial fundamenta su accionar en el Pensamiento Estratégico Institucional constituido por 

los Valores, Misión, Visión y Lema, que permite a las unidades organizativas orientar la consecución 

de objetivos y metas y contribuir a los esfuerzos institucionales con articulación y sentido de 

responsabilidad. 

 
1. Valores 

 
✓ Ética: actuamos con transparencia, honestidad, integridad, probidad y profesionalismo en todo 

lo que hacemos, con el criterio más objetivo de justicia que sea aplicable para proteger los 

derechos de todos los usuarios. 

✓ Independencia: actuamos conforme a derecho y libres de presiones ajenas a los procesos 

debidamente establecidos. 

✓ Responsabilidad: reconocemos nuestras acciones y nos hacemos cargo de sus consecuencias, 

procediendo conforme a las normas, políticas y lineamientos definidos. 

✓ Respeto: proporcionamos un trato justo y digno para todas las personas. 

 
2. Misión 

 
“ Satisfacer las demandas de servicios de justicia con independencia y efectividad para preservar el 

Estado Constitucional de Derecho en El Salvador”. 

 
3. Visión 

 
“ Ser garantía total del acceso a la justicia en beneficio de la sociedad salvadoreña”. 

 
4. Lema 

 
“Pronta y cumplida justicia para todas las personas” 
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C. ESTRUCTURA DE ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA 

 
A continuación, se presenta la estructura de organización administrativa del Órgano Judicial. 

 

ÓRGANO JUDICIAL 
ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL 

 
 

1/Reforma a Ley Orgánica Judicial Decreto Legislativo No. 531 D.O. No. 240, Tomo no. 389, del 22 de diciembre, 2010.    Línea de asesorías integradas por Consejos o Comisiones 

 

2/ La Sección de Probidad, Sección de Investigación Profesional y Sección del Notariado, tienen un nivel organizativo de Dirección; 
sin embargo en la Ley Orgánica Judicial vigente están definidas como Secciones. 

 

3/ La Unidad de Gestión Documental y Archivos esta adscrita a la Dirección de Servicios Técnico Judiciales. 

 
 

Línea de autoridad administrativa 

 
 

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 30 DE SEPTIEMBRE 2020 
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II. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL, EJERCICIO FISCAL AÑO 2020 
 

 

A. COMPOSICIÓN Y MODIFICACIONES PRESUPUESTARIA A NIVEL DE LÍNEA DE TRABAJO 

Y RUBRO DE AGRUPACIÓN 

 
La composición del Presupuesto Institucional 2020, distribuido en Líneas de Trabajo, las cuales 

representan una modificación por una disminución neta total aproximada de $43,000, por lo que el 

Presupuesto Modificado Institucional al periodo informado es de $302.2 millones.  

 
1. Composición y Modificación Presupuestaria a Nivel de Línea de Trabajo 

 

 

 
 

LÍNEA DE TRABAJO 

1 2 3=(1+2) 

ASIGNACIÓN 
VOTADA 

 
MODIFICACIONES 

ASIGNACIÓN 
MODIFICADA 

 

01 
 

Dirección y Administración Institucional 
 

$ 6,410,4795.00 
 

$ - 
 

$ 64,104,795.00 

0101 Dirección Superior $ 8,941,125.00 $ - $ 8,941,125.00 
 

0102 
 

Administración y Finanzas 
 

$ 54,877,665.00 
 

$ - 
 

$ 54,877,665.00 

0103 
Igualdad de Género y Vida Libre de Violencia para las 
Mujeres 

$ 286,005.00 $ - 
 

$ 286,005.00 
 

02 
 

Asuntos Jurídicos 
 

$ 29,086,355.00 
 

$ - 
 

$ 29,086,355.00 

0201 Administración Asuntos Jurídicos $ 29,086,355.00 $ - $ 29,086,355.00 
 

03 
 

Administración de Justicia 
 

$ 183,870,980.00 
 

$ - 
 

$ 183,870,980.00 

0301 Administración de Justicia en Salas $ 11,955,845.00 $ - $ 11,955,845.00 

 
0302 

Administración de Justicia en Tribunales y Centros Judiciales 
Integrados 

 
$ 171,915,135.00 

 
$ - 

 
$ 171,915,135.00 

04 Infraestructura Física $ 5,148,500.00 $ - $ 5,148,500.00 
 

0401 
 

Infraestructura Física (Fondo General) 
 

$ 5,148,500.00 
 

$ - 
 

$ 5,148,500.00 
 

05 
 

Instituto de Medicina Legal 
 

$ 20,039,635.00 
 

$ (42,989.00) 
 

$ 19,996,646.00 
 

501 
 

Dirección y Administración (IML) 
 

$ 5,652,575.00 
 

$ - 
 

$ 5,652,575.00 

502 Peritaje $ 14,387,060.00 $ (42,989.00) $ 14,344,071.00 

  

TOTAL GENERAL 
 

$ 302,250,265.00 
 

$ (42,989.00) 
 

$ 302,207,276.00 

 

La asignación votada de $302,250,265.00 para el Órgano Judicial se vio afectada por una                         

disminución de $42,989.00. Por esta razón, la asignación modificada quedó en $302,207,276.00. 
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A continuación, se presenta el gráfico con la composición presupuestaria, por Línea de Trabajo, en 

valores porcentuales. 

 
Composición Presupuestaria por Línea de Trabajo 

 

 

 

 
 

A la Unidad Presupuestaria 03, correspondiente a la Administración de Justicia, le fue asignado el 

60.84% del presupuesto institucional, lo cual refleja la priorización de la labor jurisdiccional que 

ejecutan las Salas, Cámaras de Segunda Instancia, Juzgados de Primera Instancia y Juzgados de Paz 

a nivel nacional. 

 
2. Composición y Modificación Presupuestaria por Rubro de Agrupación 

 
A continuación, se presenta el cuadro correspondiente a la composición, modificación y asignación 

presupuestaria modificada, por rubro de agrupación, en dólares de los Estados Unidos de América. 

 

 
RUBRO DE AGRUPACIÓN 

1 2 3=(1+2) 

ASIGNACIÓN VOTADA MODIFICACIONES ASIGNACIÓN MODIFICADA 

51 Remuneraciones $ 228,205,380.00 $ - $ 228,205,380.00 

54 Adquisición de Bienes y Servicios $ 47,635,985.00 $ - $ 47,635,985.00 

55 Gastos Financieros y Otros $ 11,827,255.00 $ - $ 11,827,255.00 

56 Transferencias Corrientes $ 42,990.00 $ (42,989.00) $ 1.00 

61 Inversiones en Activos Fijos $ 14,538,655.00 $ - $ 14,538,655.00 
 TOTAL GENERAL $ 302,250,265.00 $ (42,989.00) $ 302,207,276.00 

 
A continuación, se presenta el gráfico con la composición presupuestaria, por rubro de agrupación, en 

valores porcentuales. 
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Composición Presupuestaria por Rubro de Agrupación 

 

 

El 75.51% de la asignación presupuestaria modificada corresponde al rubro de remuneraciones, el cual 

incluye sueldos, interinatos, gastos de representación y bonificaciones, entre otros. 

 
B. EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA INSTITUCIONAL, AÑO 2020 

 
Se logró un nivel de ejecución por compromisos presupuestarios de aproximadamente $273.52 

millones de dólares, equivalente a un 90.5% respecto a la asignación modificada institucional y se 

alcanzó un nivel de ejecución de gasto e inversión devengada del 90.0%. 

 
1. Ejecución Presupuestaria a Nivel de Línea de Trabajo 

A continuación, se presenta el cuadro correspondiente a la ejecución presupuestaria, por Línea de 

Trabajo, en dólares de los Estados Unidos de América. 

 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA A NIVEL DE LÍNEA DE TRABAJO 

 

 
LÍNEA DE TRABAJO 

1  2  3 (2+1)  4  5=(3-4)  

ASIGNACIÓN 
VOTADA 

% MODIFICACIONES % 
ASIGNACIÓN 
MODIFICADA 

% 
MONTO 

DEVENGADO 
% 

Devengado 
SALDO NO 
UTILIZADO 

% Saldo no 
utilizado 

01 
DIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

INSTITUCIONAL 
$64,104,795.00 21.08% $ - 0.0% $58600051.54 21.2% $58,600,051.54 19.39% $5,504,743.46 1.82% 

0101 Dirección Superior $8,941,125.00 2.94% $ - 0.0% $8,941,125.00 3.0% $7,928,852.22 2.62% $1,012,272.78 0.33% 

0102 Administración y Finanzas $54,877,665.00 18.06% $ - 0.0% $54,877,665.00 18.2% $50,477,040.94 16.70% $4,400,624.06 1.46% 

 
0103 

Igualdad de Género y Vida Libre 
de Violencia para las Mujeres 

 
$286,005.00 

 
0.09% 

 
$ - 

0.0% 
 

$286,005.00 
 

0.1% 
 

$194,158.38 
 

0.06% 
 

$91,846.62 
 

0.03% 

02 ASUNTOS JURÍDICOS $29,086,355.00 9.34% $ - 0.0% $29,086,355.00 9.6% $24,035,287.56 7.95% $5,051,067.44 1.67% 

0201 Administración Asuntos Jurídicos $183,870,980.00 9.34% $ - 0.0% $29,086,355.00 9.6% $24,035,287.56 7.95% $5,051,067.44 1.67% 

03 ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA $170951,910.00 59.85% $ - 0.0% $183,870,980.00 60.8% $171,880,410.90 56.88% $11,990,569.10 3.97% 

0301 Administración de Justicia en Salas $11,955,845.00 4.05% $ - 0.0% $11,955,845.00 4.0% $9,843,935.77 3.26% $2,111,909.23 0.70% 

 
0302 

Administración de Justicia en 
Tribunales y Centros Judiciales 
Integrados 

 
$171,915,135.00 

 
55.80% 

 
$ - 

 
0.0% 

 
$171,915,135.00 

 
56.9% 

 
$162,036,475.13 

 
53.62% 

 
$9,878,659.87 

 
3.27% 

04 INFRAESTRUCTURA $5,148,500.00 3.45% $ - 0.0% $5,148,500.00 1.7% $1,377,720.21 0.46% $3,770,779.79 1.25% 

0401 
Infraestructura Física (Fondo 
General) 

 
$5,148,500.00 

 
3.45% 

$ - 0.0% 
 

$5,148,500.00 
 

1.7% 
 

$1,377,720.21 
 

0.46% 
 

$3,770,779.79 
 

1.25% 

05 MEDICINA LEGAL $20,039,635.00 6.27% $ (42,989.00) -0.21% $19,996,646.00 6.6% $16,025,804.61 5.30% $3,970,841.39 1.31% 

0501 Dirección y Administración (IML) $5,652,575.00 1.71% $ - 0.0% $5,652,575.00 1.9% $5,120,811.09 1.69% $531,763.91 0.18% 

0502 Peritaje $14,387,060.00 4.56% $ (42,989.00) -0.30% $14,344,071.00 4.7% $10,904,993.52 3.61% $3,439,077.48 0.14% 

 
TOTAL GENERAL $302,250,265.00 100.00% $ (42,989.00) -0.01% $302,207,276.00 100.0% $271,919,274.82 89.98% $30,288,001.18 10.02% 
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De la asignación modificada de $302, 207,276.00 se ejecutó el 90.0% correspondiente a 

$271, 919,274.82 dejando un saldo no utilizado por $30, 288,001.18. 

 
Ejercicio Financiero Fiscal 2020 – Ejecución Presupuestaria Global al 31 de Diciembre de 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
A continuación, se presenta el gráfico con la ejecución presupuestaria, por Línea de Trabajo, en valores 

porcentuales. 

 
Ejecución Presupuestaria por Línea de Trabajo 

 

 

En la Unidad Presupuestaria 03 correspondiente a la Administración de Justicia le fue ejecutado el 

58.96% del presupuesto institucional, lo cual refleja el esfuerzo del Órgano Judicial hacia fortalecer la 

labor jurisdiccional que desarrollan las Salas, Cámaras de Segunda Instancia y demás sedes judiciales 

del país. 
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III. ACTIVIDADES RELEVANTES DEL ÓRGANO JUDICIAL REALIZADAS EN EL AÑO 2020 
 

 

A. CORTE PLENA Y PRESIDENCIA 

 

1. Leyes Vinculantes al Quehacer del Órgano Judicial 

 
✓ Mesa Judicial presenta propuestas a la Ley de la Carrera Judicial 

(Marzo 2020) 

Con el objetivo de recibir la propuesta de reforma a la Ley de la Carrera Judicial, el Presidente 

de la Corte Suprema de Justicia, Dr. José Óscar Armando Pineda Navas, y magistrados 

miembros de la Comisión de Enlace CSJ - Mesa Judicial se reunieron con miembros del ente 

que aglutina a los jueces y las juezas de la República, quienes presentaron las propuestas 

que posteriormente serán sometidas a discusión y aprobación de Corte Plena. 

 

La Ley de la Carrera Judicial norma las relaciones de servicio de las autoridades 

jurisdiccionales con el Órgano Judicial, regula la forma y requisitos de ingreso a ella, 

promociones y ascensos con base al mérito y a la aptitud; así como los traslados, derechos, 

deberes, beneficios y sanciones disciplinarias aplicables a sus miembros. La Carrera Judicial 

tiene como finalidad garantizar la profesionalización y superación de los funcionarios y 

empleados judiciales, así como la estabilidad e independencia funcional de los mismos, 

contribuyendo con ello a la eficacia de la administración de justicia. 
 

 

✓ Aprobación de Reformas a la Ley Orgánica Judicial relativas a la función de los 

Ejecutores de Embargos. 
(Junio 2020) 

Fueron aprobadas por Corte Plena las reformas a Ley Orgánica Judicial, propuesta emanada 

de la Corte Suprema de Justicia, a efecto de regular las funciones de los Ejecutores de 

Embargos de una forma más transparente, que garantice la correcta labor que desempeñan 

en la administración de justicia, que consiste en efectuar por comisión los decretos de embargo 

emanados por los tribunales sobre los bienes de supuestos deudores mientras afrontan 

diversos procesos. 

 

El Magistrado Presidente de la Sala de lo Civil e impulsor de la Ley, Lic. Óscar Alberto López 

Jerez, remitió certificación del acta de sesión de Corte Plena efectuada el día 9 de junio de 

2020 a la Comisión de Legislación y Puntos Constitucionales de la Asamblea Legislativa, como 

atribución constitucional para una cumplida justicia. 
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✓ Sala de lo Constitucional se reúne con la Comisión de Salud de la Asamblea 

Legislativa para dar conocer la cantidad de procesos promovidos 
(Junio 2020) 

 

El alcance del acercamiento 

interinstitucional busca conocer la 

naturaleza que más ha incidido en las 

demandas planteadas en el marco de la 

pandemia por COVID 19.  

La Sala de lo Constitucional informó, 

además, la recepción de 330 habeas corpus, 

61 amparos y 60 inconstitucionalidades, 

todas relacionadas con COVID-19 desde el 

13 de marzo al 27 de mayo de 2020. 

 

✓ La Corte Suprema de Justicia aprueba remitir a Asamblea Legislativa propuesta de 

reformas al Código Procesal Civil y Mercantil a  efecto de habilitar audiencias virtuales 

en procesos judiciales 
(Julio 2020) 

 

Bajo el fiel cumplimiento del artículo 182 

Cn, que reza como atribución “vigilar que se 

administre pronta y cumplida justicia, para 

lo cual adoptará las medidas que estime 

necesarias”, la Corte Suprema de Justicia 

promovió una serie de reformas al Código 

Procesal Civil y Mercantil ante la Asamblea 

Legislativa, a efecto de establecer 

mecanismos que permitan incrementar la 

eficiencia de la gestión judicial de los 

procesos civiles y mercantiles y todas 

aquellas materias que supletoriamente 

aplican esa normativa, mediante la 

introducción de las Tecnologías de 

Información y Comunicación. 

La decisión de celebrar la audiencia de 

manera virtual será comunicada 

oportunamente a las partes, quienes tendrán 

tres días hábiles para exponer los motivos 

técnicos u otra justa causa que les impida 

adoptar esta modalidad. 
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✓ Corte Plena emite Acuerdo 28-P relativo a la creación de la Cuenta Electrónica Única 

(CEU) para el acceso al Sistema de Notificaciones Electrónicas (SNE). 
(Diciembre 2020) 

 

Corte Plena, identificando la necesidad de 

establecer medios de comunicación efectivos 

y rápidos entre la institución, servidores 

judiciales y otros administrados, emitió el 

Acuerdo 3-P, que contiene las “Reglas básicas 

y condiciones para el uso del Sistema de 

Notificaciones Electrónicas del Órgano 

Judicial”, con el fin de facilitar la realización 

eficiente y fidedigna de notificaciones  

judiciales y/o administrativas, garantizando 

los derechos de audiencia y defensa de todos 

los involucrados. 

 

 

✓ Corte Plena emite Acuerdo 29-P relativo a la creación de las Oficinas Regionales de 

Investigación Profesional en las Zonas Occidental y Oriental del país 
(Diciembre 2020) 

 
 

Creación de Oficinas Regionales 

de Investigación Profesional 
Ante el incremento sostenido en la 

recepción de solicitudes para la  

autorización del ejercicio de la abogacía y 

de procedimientos de investigación de la 

conducta a los sujetos de control, se hace 

necesario desconcentrar las funciones de 

la Sección de Investigación Profesional 

mediante oficinas regionalizadas en Santa 

Ana y San Miguel, ,     a fin de que los usuarios 

del interior del país puedan acceder a los 

servicios de forma ágil y eficiente. 
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2. Participación y Representación en Eventos 

 
🗸 Autoridades de la Corte Suprema de Justicia juramentan a nuevos abogados 

Enero 2020 

 

80 nuevos profesionales del derecho 

fueron juramentados por el Presidente de la 

Corte Suprema de Justicia, Dr. José Óscar 

Armando Pineda Navas, en un acto solemne 

en cumplimiento a la atribución 12ª 

establecida en el artículo 182 de la 

Constitución de la República para el                  Órgano 

Judicial, y a partir de la cual son 

autorizados en el ejercicio de la abogacía, 

previa protesta de ley. 

 

El evento fue acompañado por los 

Magistrados, Licenciados Aldo Cáder 

Camilot y Marina Marenco de Torrento, de 

la Sala de lo Constitucional; Dr. Ovidio 

Bonilla Flores, de la Sala de lo Civil; Lic. 

José Roberto Argueta, de la Sala de lo                               Penal 

y Licenciados Sergio Luis Rivera y Roberto 

Carlos Calderón, de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo. 

 
 

🗸            Coordinación Interinstitucional para implementación de herramientas de gestión 
de casos para desapariciones forzadas y tortura, relacionados con el crimen 
organizado en El Salvador 
Marzo 2020 

 

Con el fin de discutir sobre el proyecto de 

fortalecimiento institucional para la 

implementación de herramientas de gestión 

de casos para desapariciones forzadas y 

tortura, relacionados con el crimen 

organizado en El Salvador, se desarrolló un 

acercamiento entre los titulares del Órgano 

Judicial, Dr. José Óscar Armando Pineda 

Navas; Fiscalía General de la República, Raúl 

Melara; Embajadora de Canadá en El 

Salvador, Karolina Guay; Oficina de 

Naciones Unidas contra la Droga y el Delito 

(UNODC) en El Salvador, Mónica Mendoza; 

representes del Ministerio de Justicia y 

personal técnico. 
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🗸 Corte Suprema de Justicia participa en Ciclo de Conferencias UTE 2020 
“Estrategias de E-Justicia propuestas para El Salvador” 
Mayo 2020 

la Corte Suprema de Justicia contó con la 

participación del Magistrado de la Sala de lo 

Constitucional, Lic. Aldo Cáder Camilot, con la 

ponencia: “El Órgano Judicial de El Salvador, 

nuevas tecnologías, pandemia COVID-19 y 

retos futuros”, dicho evento fue realizado a 

través de una plataforma virtual, donde además 

participaron con ponencias el Dr. Luis Guillermo 

Rivas, Presidente de la Sala Primera Corte 

Suprema de Costa Rica, con el tema 

“Innovaciones Tecnológicas en el Sistema de 

Administración de Justicia de Costa Rica”; el 

Dr. Héctor Mario Chayer, Argentina, con el tema 

”Mejores prácticas en el sistema de despacho 

judicial” y la Dra. Yessenia de Tobar, de El 

Salvador, con el tema Estrategias de Gobierno 

Electrónico aplicables al Sistema Judicial en el 

contexto de la Ley de Procedimientos 

Administrativos. 

 

 

 

🗸 Presidente de la Corte Suprema de Justicia recibe visita de la excelentísima 
Embajadora de la República Popular de China 
Julio 2020 

El Presidente de la Corte Suprema de Justicia, 

Dr. José Óscar Armando Pineda Navas recibió 

la visita de la excelentísima Embajadora de la 

República Popular de China, Señora Ou 

Jianhong. El motivo de la visita fue hacer 

efectiva la donación de implementos sanitarios 

(mascarillas, guantes, medidores de 

temperatura, entre otros), para poder reducir 

los riesgos de contagio de COVID-19. En la 

entrega estuvieron presentes el Gerente General 

de Administración y Finanzas, Lic. José Adalberto 

Chávez y el Director de Planificación 

Institucional Ing. Iván Vladimir Montejo. 

 

Este donativo fortalece las relaciones y el 

compromiso que se tiene entre ambas naciones 

para combatir de la mejor manera la pandemia 

que está afectando a nivel mundial. 
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🗸 Presidente de la Corte Suprema de Justicia y Magistrados participan en actos 
de conmemoración del                     199 Aniversario de la Independencia Patria. 
Septiembre 2020 

 

 

En Conmemoración al 199 Aniversario de Independencia Patria, el Presidente y Magistrados 

de la Corte Suprema de Justicia participaron en la colocación de una ofrenda floral a los 

próceres que participaron en la gesta independentista, actividad realizada en la Plaza 

Libertad, ubicada en esta capital. 

 

Con fervor se entonaron las notas del Himno Nacional de El Salvador, el rezo de la Oración 

a la Bandera y se guardó un minuto de silencio por los mártires, actividad realizada en 

gradería frente al Salón Azul de la Asamblea Legislativa. 

 

A los eventos asistieron Presidente y Diputados de la Asamblea Legislativa, el Alcalde de San 

Salvador, además de funcionarios de instituciones públicas y cuerpo diplomático. 
 

 

 

🗸 Sala de lo Contencioso Administrativo realiza exitosamente primera audiencia virtual  

  Septiembre 2020 
 

En la audiencia participaron los magistrados 

de la Sala de lo Contencioso Administrativo, 

Licda. Elsy Dueñas Lovos, Presidenta de la 

Sala, Lic. Sergio Luis Rivera Márquez, Licda. 

Paula Patricia Velásquez y Lic. Roberto Carlos 

Calderón, así como la Secretaria de la                     Sala, 

Licda. María Esther Valladares,      

colaboradores y, vía virtual, las partes 

intervinientes del proceso y la delegada fiscal. 

 

El objetivo de esta modalidad es garantizar 

el acceso a la justicia, la protección de salud 

tanto de los magistrados y colaboradores de 

la Sala, los abogados y partes que intervienen 

en el proceso y el personal técnico que 

participa. Esta modalidad se realiza con el fin 

de fortalecer el trabajo jurisdiccional que 

realiza en el marco de la emergencia por 

COVID-19. 
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🗸 Corte Suprema de Justicia realiza con éxito la Primera Juramentación Virtual de 
Abogados y Abogadas, a nivel nacional 
Octubre 2020 

 

A través de una conexión simultánea en 23 sedes 

judiciales de los 14 departamentos del país, 

autoridades de la Corte Suprema de Justicia 

juramentaron a 323 nuevos abogados/as de la 

república en acto solemne donde tomaron la 

protesta de ley, cumpliendo así con las 

atribuciones constitucionales consagradas en el 

Art.182 de la Ley primaria. 

 

El Dr. Oscar Armando Pineda Navas, Presidente 

del Órgano Judicial y de la Corte Suprema de 

Justicia, exhortó a los nuevos abogados a cumplir 

legal y fielmente la profesión de abogado, así 

como a cumplir las obligaciones con sus 

contratantes. 

 

Dicho acto fue coordinado y realizado en procura 

del cuidado de la salud de todos siguiendo los 

protocolos y medidas de bioseguridad 

establecidos, en el marco de la pandemia por 

Covid-19. 

 

 

🗸 Inicia el XIX Foro Iberoamericano de Derecho Administrativo en formato virtual, 
denominado “El Procedimiento Administrativo” 
Octubre 2020 

 
Se desarrolló el XIX Foro Iberoamericano 

de Derecho Administrativo en formato 

virtual, denominado “El Procedimiento 

Administrativo”, con las palabras 

inaugurales a cargo del Dr. Jaime 

Rodríguez-Arana Muñoz, Presidente del 

FIDA; las palabras alusivas dirigidas por el 

Dr. José Óscar Armando Pineda Navas, 

Presidente de la Corte Suprema de Justicia 

de El Salvador. También participaron 

magistrados que integran la Sala de lo 

Constitucional, Sala de lo Penal y Sala de 

lo Contencioso Administrativo. 

 

El objetivo del FIDA es contribuir al 

mejoramiento de los regímenes jurídicos 

administrativos de los países que lo 

componen y de sus sistemas de 

integración. 
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🗸 Inauguración de la Cámara Gesell, Sala de Atención e Crisis y Lactario en el Centro 
Judicial de Ciudad Delgado 
Noviembre de 2020 

La Corte Suprema de Justicia, a través de la 

Unidad Técnica de Atención Integral a 

Víctimas y Género, en cooperación con 

UNICEF y la Fundación la Niñez Primero 

(FUNIPRI) por medio de la iniciativa 

Spotlight, celebraron en acto protocolar el 

reequipamiento y readecuación de    

ludotecas de San Salvador, Soyapango y 

Ciudad Delgado e inauguraron la Cámara 

Gesell, Sala de Atención e Crisis y Lactario 

en el Centro Judicial de Ciudad Delgado. 

Las instalaciones son un instrumento que 

contribuye a la protección de los derechos 

de las niñas, niños, adolescentes y personas 

en estado de vulnerabilidad en    su 

contacto con la administración de justicia, 

permite condiciones especiales de 

protección en la declaración anticipada y en 

juicio de víctimas en un espacio que 

asegure la confidencialidad y evite la 

revictimización. 
 

 

 

🗸          Participación en lanzamiento del Protocolo Interinstitucional para una Atención Libre 
de Victimización Secundaria hacia las Mujeres. 
Noviembre 2020 

 
 

El Dr. José Óscar Armando Pineda Navas, 

Magistrado Presidente de la Corte 

Suprema de Justicia e integrante de la 

Comisión Coordinadora del Sector Justicia 

participó con las palabras de inauguración 

en el lanzamiento del Protocolo 

Interinstitucional para una Atención Libre 

de Victimización Secundaria hacia las 

Mujeres, evento virtual celebrado con el                  fin 

de coadyuvar en el goce pleno de los 

Derechos Humanos de las Mujeres. 

 

La actividad fue organizada por la Unidad 

Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia, la 

Embajada de España en El Salvador y la 

Agencia Española de Cooperación 

Internacional para el Desarrollo (AECID) 

en El Salvador. 
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🗸 Participación en la reunión ordinaria del Consejo Judicial Centroamericano y del 
Caribe (CJCC) y traspaso de Presidencia Pro tempore 
Noviembre 2020 

 

El Magistrado Presidente de la Corte 

Suprema de Justicia de El Salvador, Dr. José 

Oscar Armando Pineda Navas, participó en 

la reunión ordinaria del Consejo Judicial 

Centroamericano y del Caribe (CJCC). 

 

En la cual se realizó el traspaso de la 

Presidencia Pro tempore del Consejo 

Centroamericano y del Caribe por parte del 

Organismo Judicial de  Guatemala hacia el 

Órgano Judicial de El Salvador. 

 

 

 

🗸 El Presidente de la Corte Suprema de Justicia,, Dr. José Armando Pineda 
Navas,  participa en seminario virtual del Día Internacional contra la Corrupción 
Diciembre 2020 

 
 

El Presidente de la CSJ y Presidente Pro 

Tempore del Consejo Judicial 

Centroamericano y del Caribe, Dr. José 

Armando Pineda Navas, participó en la 

conmemoración del Día Internacional 

contra la Corrupción 2020, en el webinar: 

“Retos de la integridad y lucha contra la 

corrupción en el Sistema de Justicia: 

buenas prácticas y experiencia 

adquirida”. 

 

Organizado por la Oficina de las Naciones 

Unidas contra la Droga y el Delito 

(UNODC) y la Presidencia Pro Tempore del 

Consejo Judicial Centroamericano y del 

Caribe. Participaron presidentes del Poder 

Judicial de Costa Rica, Honduras, 

Nicaragua, Panamá y República 

Dominicana. 
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🗸 Sala de lo Constitucional desarrolla “Jornada de Derecho Constitucional”. 
Diciembre 2020 

 

 

Sala de lo Constitucional de la Corte 

Suprema de Justicia desarrolla jornada 

de Derecho Constitucional en el marco 

del 37 aniversario de la Constitución 

de la República de El Salvador. 

 

La Constitución establece el conjunto 

de derechos civiles, políticos, 

económicos, sociales y culturales que 

garantizan el desarrollo de ser, la 

dignidad de la persona humana y el 

compromiso del Estado por garantizar 

el cumplimiento de las libertades 

individuales y colectivas. 

 

 

 

 

 

🗸       Magistradas y Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, participan en el acto 
especial de la Asamblea Legislativa en conmemoración del XXXVII aniversario de 
la entrada en vigencia de la Constitución de la República de 1983 
Diciembre 2020 

 
 

 

Acompañan el acto los magistrados Dr. José Óscar Armando Pineda Navas – Presidente de la 

Corte Suprema de Justicia- y Lic. Carlos Ernesto Sánchez -Magistrado de la Sala de lo 

Constitucional-; de la Sala de lo Civil, Lic. Óscar Alberto López Jerez y Lic. Ramón Narciso 

Granados Zelaya -Suplente-; de la Sala de lo Penal, Lic. Leonardo Ramírez Murcia y Lic. Roberto 

Argueta Manzano; y de la Sala de lo Contencioso Administrativo, Msc. Elsy Dueñas -Presidenta-

, Lcda. Paula Patricia Velásquez y Lic. Roberto Carlos Calderón. 
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🗸 Corte Suprema de Justicia coordina y da continuidad al Servicio Nacional de 
Facilitadores Judiciales 

 
 
 
 

La Corte Suprema de Justicia, a través de 

la Unidad Coordinadora del Servicio 

Nacional de Facilitadores Judiciales, con el 

fin de dar continuidad, fortalecer y 

consolidar el SNFJ realizó visitas de 

campo en diferentes municipios a nivel 

nacional con el fin de promover la 

densificación y expansión del mismo; así 

también, desarrolló 23 capacitaciones 

para facilitadores judiciales en diferentes 

Juzgados de Paz, con el fin de escuchar 

experiencias y fortalecer los 

conocimientos sobre leyes, aplicación y 

acceso a la justicia, propiciando de esta 

forma un mejor servicio de asesoramiento 

en las comunidades. 

 

 

 

 
 

🗸 Se firmó carta de entendimiento para fortalecer la gestión de la información y el 

acceso a la justicia, desde un enfoque de género. 
              Diciembre 2020 
 

El Presidente de la Corte Suprema de 

Justicia, Dr. José Óscar Armando Pineda 

Navas y la Representante Residente del 

Programa de las Naciones Unidas para el 

Desarrollo-PNUD en El Salvador, Sra. 

Georgiana Braga-Orillard, firmaron una 

Carta de Entendimiento para fortalecer la 

gestión de la información y el acceso a la 

justicia, desde un enfoque de género. El 

Dr. Pineda, expresó que la firma de este 

documento pretende: “Contrarrestar este 

fenómeno que abate todos los países del 

mundo, en El Salvador tenemos que hacer 

lo propio y estamos muy interesados en 

buscar alternativas de solución. Qué 

bueno, que tengamos instituciones como la 

de ustedes encaminando en la misma ruta 

para combatir la violencia contra la                                  

mujer”. Estuvo presente, además, la 

Magistrada Doris Luz Rivas Galindo.
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🗸 Corte Suprema de Justicia participa en campaña #YoTeEscucho, con la implementación 

del Centro de Atención Telefónico número 198. 

      Abril de 2020 

 

 

  

 
 

Este es un esfuerzo de la Corte Suprema de Justicia con el apoyo del PNUD y USAID a través 

del Proyecto regional INFOSEGURA, en apoyo a la campaña #YoTeEscucho, desarrollada por la 

Comisión Coordinadora del Sector Justicia, UTE, la Cooperación Española y la CSJ. 

 

El Centro de Atención Telefónico (Call Center), con el número gratuito 198, en horario 7/24, es 

una nueva herramienta de comunicación que permite brindar orientación en materia especializada 

en violencia en contra de la mujer, y otras como violencia de género, violencia en niños, niñas, 

adolescentes, adultos mayores y violencia intrafamiliar a la población en general. 

 

A través de la llamada al 198, la instalación de equipo informático y tecnológico para el correcto 

funcionamiento del Centro de Atención Telefónico y la capacitación del personal que atiende las 

llamadas para solventar eficazmente las consultas, se establece una conexión, que permite que 

mientras se atiende a usuarias y usuarios el teleoperador se contacte directamente con la sede 

judicial de acuerdo a la ubicación de la víctima y tipo de requerimiento, además se brindará 

direcciones y números telefónicos de las instancias vinculantes, entre otra información relevante 

para garantizar la orientación eficiente a la ciudadanía que haga uso del sistema de llamadas. 
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3. Convenios Nacionales e Internacionales 

 

En el año 2020 la Corte Suprema de Justicia firmó los convenios de cooperación siguiente: 
 

Año 2020 
Convenio – Carta de Entendimiento – 

Instrumento suscrito 
Objetivo 

Carta de Entendimiento entre la CSJ 
y Misión Internacional de Justicia. 

Establecer parámetros de cooperación para el desarrollo de 
acciones conjuntas en el fortalecimiento institucional, el 
abordaje de violencia y la provisión de apoyo técnico 
jurídico de acuerdo al marco legal vigente. 

Carta de Entendimiento entre el 
PNUD y la CSJ para fortalecer la 
gestión de la información y el acceso 
a la justicia desde un enfoque de 
género. 

Fortalecer las capacidades de la institución para desarrollar 
y aplicar programas dirigidos a prevenir y responder a la 
violencia feminicida basada en pruebas, incluidos grupos de 
mujeres y niñas que enfrentan múltiples formas de 
discriminación. 

Convenio Específico de Cooperación 
entre la CSJ y la UES para desarrollar 
posgrados vinculados al área de 
medicina legal y cursos de 
especialización para el cuerpo de 
peritos y auxiliares de autopsia. 

Implementar la especialidad en medicina forense, dirigida 
a profesionales graduados o incorporados con el título de 
doctor en medicina, para que al final de la misma, y 
habiendo aprobado los requisitos académicos y 
administrativos de la UES, obtenga el grado de especialista 
en medicina forense. 

Memorando de Entendimiento entre 
la CSJ de El Salvador y el Consejo 
Judicial Supremo del Estado de 
Qatar. 

Fortalecer la cooperación, intercambio de experiencias en 
asuntos de interés común, visitas y programas de 
capacitación de jueces y funcionarios judiciales 
involucrados con la administración de justicia y los 
tribunales, el intercambio de información, leyes, 
reglamentos, sentencias y publicaciones jurídicas. 
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B. ACTIVIDADES RELEVANTES EJECUTADAS POR LOS TRIBUNALES 

 
En este apartado se presentan las estadísticas de la labor jurisdiccional realizada en el año 2020 por 

las Salas, Cámaras de Segunda Instancia, Juzgados de Primera Instancia, Juzgados de Paz, siendo la 

Dirección de Planificación Institucional, por medio de su Unidad de Información y Estadística, la 

encargada de recopilar, consolidar y procesar la información estadística jurisdiccional. 

 
1. Resumen Labor Jurisdiccional del Órgano Judicial 

 
El siguiente cuadro presenta información estadística de la labor jurisdiccional resumida realizada 

por cada tipo de sede judicial. Se muestran los procesos que estaban en trámite al inicio del año, 

los nuevos procesos que ingresaron durante el 2020, los reactivados, los procesos concluidos 

durante el período y los que quedaron activos al finalizar el año. 

 
 

TIPO SEDE JUDICIAL 
LABOR JURISDICCIONAL 

Trámite a inicio 
de período 

Ingresos Reactivados 
Conversión 

(penal) / Otros 
Egresos 

Trámite a final 
de período 

SALAS - 2,791 - - 1,741 - 

CÁMARAS DE SEGUNDA INSTANCIA 1,407 7,382 72 - 7,172 1,689 

JUZGADOS DE PAZ 10,032 37,706 489 77 37,923 10,381 

JUZGADOS DE INSTRUCCIÓN 9,276 21,636 241 77 21,737 9,493 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE INSTRUCCIÓN 756 16,070 248 - 16,186 888 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE INSTRUCCIÓN PARA UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN PARA LAS MUJERES 

24,748 7,789 174 5 6,555 26,161 

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA (MIXTOS) 1,740 117 137 - 149 1,845 

TRIBUNALES DE SENTENCIA 2,284 1,578 2 0 1,125 2,734 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE SENTENCIA 8,347 4,285 140 3 3,708 9,067 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE SENTENCIA PARA UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN PARA LAS MUJERES 

4,926 1,801 63 3 1,596 5,197 

JUZGADOS DE MENORES 598 328 31 - 331 626 

JUZGADOS DE FAMILIA 2,823 2,156 46 - 1,781 3,244 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE LA NIÑEZ Y LA ADOLESCENCIA 5,143 4,010 104 - 3,981 5,276 

JUZGADOS DE LO CIVIL Y MERCANTIL, Nueva Normativa 341 233 77 - 295 356 

JUZGADOS DE MENOR CUANTÍA 73 100 3 - 103 71 

JUZGADOS DE LO CIVIL 1,126 1,132 42 - 1,199 1,101 

JUZGADOS DE LO MERCANTIL 13,332 18,572 77 - 17,783 14,198 

JUZGADOS DE LO LABORAL 132 310 17 - 345 114 

JUZGADO DE LO MILITAR 8,299 7,760 91 - 7,403 8,747 

JUZGADOS DE TRÁNSITO 2,331 1,684 156 - 1,821 2,350 

JUZGADOS DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA 
PENA 

381 0 0 - 1 380 

JUZGADOS DE EJECUCIÓN DE MEDIDAS AL MENOR 1,950 1,684 156 - 1,820 1,970 

JUZGADO ESPECIALIZADO EN EXTINCIÓN DE DOMINIO 10,094 6,403 151 - 5,972 10,676 

JUZGADOS DE LO AMBIENTAL 1,696 864 91 - 758 1,893 

JUZGADOS DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 8,398 5,539 60 - 5,214 8,783 

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA 
DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL /UNIDAD DE INFORMACIÓN Y ESTADÍSTICA 
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Labor Jurisdiccional realizada por las Salas de la Corte Suprema de Justicia. Año 2020. 
 

Labor Jurisdiccional realizada por las Cámaras de Segunda Instancia. Año 2020. 

 
C á m a r a Trámite a inicio 

de período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final de 
período 

Cámaras Mixtas 86 641 7 636 98 

Cámaras Civiles 19 376 0 368 27 

Cámaras de Familia 32 743 11 705 81 

Cámaras Laborales 6 157 0 157 6 

Cámaras de Menores 324 1,445 34 1,422 381 

Cámaras de lo Penal 489 2,509 8 2,509 497 

Cámara Mixta de Tránsito y Vigilancia Penitenciaria y Ejecución de la Pena 3 95 0 95 3 

Cámara Especializada de la Niñez y la Adolescencia 1 99 2 99 3 

Cámara Especializada de lo Penal 221 681 2 662 242 

Cámara Ambiental de Segunda Instancia 31 111 1 101 42 

Cámara Especializada para una Vida Libre de Violencia para las Mujeres 17 303 6 307 19 

Cámara de lo Contencioso Administrativo 178 222 1 111 290 

T o t a l 1,407 7,382 72 7,172 1,689 

 

Salas Ingresos Egresos 

Constitucional 1,613 594 

Penal 837 558 

Civil 282 275 

Contencioso Administrativo 59 314 

T o t a l 2,791 1,741 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz, materia penal, por zonas. Año 2020. 

 
Z o n a Trámite a inicio 

de período 
Ingresos Reactivados Conversión Egresos 

Trámite a final 
de período 

Inactivos 
Pendiente de 

Audiencia 

Zona Occidental 1,785 4,774 46 15 4,886 1,734 1,280 454 

Zona Central 5,126 9,670 113 39 9,658 5,290 4,886 404 

Zona Paracentral 1,153 2,999 24 7 2,957 1,226 1,142 84 

Zona Oriental 1,212 4,193 58 16 4,236 1,243 1,062 181 

T o t a l 9,276 21,636 241 77 21,737 9,493 8,370 1,123 
 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz, procedimiento ordinario, por zonas. Año 2020. 
 

Z o n a Trámite a inicio 
de período 

 

Ingresos 
 

Reactivados 
 

Conversión 
 

Egresos 
Trámite a final 

de período 

 

Inactivos 
Pendientes de 

Audiencia 

Zona Occidental 1,175 4,226 23 1 4,246 1,179 874 305 

Zona Central 2,872 8,410 79 18 8,124 3,255 3,057 198 

Zona Paracentral 863 2,725 11 2 2,628 973 897 76 

Zona Oriental 452 3,626 32 8 3,622 496 441 55 

T o t a l 
 

5,362 
 

18,987 
 

145 
 

29 
 

18,620 
 

5,903 
 

5,269 
 

634 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz, procedimiento sumario, por zonas. Año 2020. 

 
Z o n a 

Trámite a inicio 
de período 

 
Ingresos 

 
Reactivados 

 
Conversión 

 
Egresos 

Trámite a final 
de período 

 
Inactivos 

Fase de 
Investigación 

Sumaria 

Zona Occidental 604 543 23 9 631 548 405 143 

Zona Central 2,214 1,209 30 10 1,465 1,998 1,814 184 

Zona Paracentral 287 264 13 5 317 252 243 9 

Zona Oriental 757 557 26 8 602 746 621 125 

T o t a l 3,862 2,573 92 32 3,015 3,544 3,083 461 
 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz, procedimiento por faltas, por zonas. Año 

2020. 

 

 

 

Z o n a 
Trámite a 
inicio de 
período 

 

Ingresos 

 

Reactivados 

 

Conversión 

 

Egresos 
Trámite a 
final de 
período 

Zona Occidental 
6 5 0 5 9 7 

Zona Central 
40 51 4 11 69 37 

Zona Paracentral 
3 10 0 0 12 1 

 

Zona Oriental 
3 10 0 0 12 1 

T o t a l 
52 76 4 16 102 46 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz otras materias, por zonas. Año 2020. 

 
Z o n a Trámite a inicio de 

período 

 

Ingresos 
 

Reactivados 
 

Egresos 
Trámite a final de 

período 

Zona Occidental 110 2566 17 2562 131 

Zona Central 433 6,274 89 6,347 449 

Zona Paracentral 66 2,762 44 2,758 114 

Zona Oriental 147 4,468 98 4,519 194 

T o t a l 756 16,070 248 16,186 888 
 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Instrucción, por zonas. Año 2020. 

 

Z o n a 
Trámite a inicio 

de período 
Ingresos Reactivados Egresos Conversión 

Trámite a final 
de período 

Inactivos 
Pendientes de 

Audiencia 

Zona Occidental 6,943 1,996 37 1,818 0 7,158 5,571 1,587 

Zona Central 9,397 3,261 59 2,605 2 10,114 7,296 2,818 

Zona Paracentral 3,588 843 54 697 3 3,791 3,385 406 

Zona Oriental 4,820 1,689 24 1,435 0 5,098 4,194 904 

T o t a l 24,748 7,789 174 6,555 5 26,161 20,446 5,715 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados Especializados de Instrucción. Año 2020. 

 
 

J u z g a d o 
Trámite a inicio 

de período 

 

Ingresos 
 

Reactivados 
 

Egresos 
Trámite a final 

de período 

 

Inactivos 
 

Carga Laboral 

Especializado de Instrucción Santa Ana 65 18 65 61 87 60 27 

Especializado de Instrucción de San Salvador 1,187 60 70 42 1,275 960 315 

Especializado de Instrucción de San Miguel 488 39 2 46 483 482 1 

T o t a l 1,740 117 137 149 1,845 1,502 343 
 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados Especializados de Instrucción para una Vida Libre de 

Violencia y Discriminación para las Mujeres. Año 2020. 

 
J u z g a d o 

Trámite a inicio 
de período 

 
Ingresos 

 
Reactivados 

Conversión 
penal 

 
Otros 

 
Egresos 

Trámite a final 
de período 

Procesos 
inactivos 

Procesos penales 
pendientes de 

audiencia 

JUZGADO ESPECIALIZADO DE INSTRUCCIÓN PARA 
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN 
PARA LAS MUJERES, SANTA ANA 

319 333 0 0 0 169 483 33 445 

ESPECIALIZADO DE INSTRUCCIÓN PARA UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN PARA LAS 
MUJERES, SAN SALVADOR 

1,724 874 0 0 5 539 2,054 141 1,329 

ESPECIALIZADO DE INSTRUCCIÓN PARA UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN PARA LAS 
MUJERES, SAN MIGUEL 

241 371 2 0 0 417 197 116 70 

T o t a l 2,284 1,578 2 0 5 1,125 2,734 290 1,844 
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Labor Jurisdiccional de los Juzgados de Primera Instancia (Mixtos), materia penal, por zonas. Año 

2020. 

 
Zona 

Trámite a inicio 
de período 

 

Ingresos 
 

Reactivados 
 

Egresos 
Trámite a final 

de período 

 

Inactivos 
 

Pendientes de audiencia 

Zona Occidental 758 399 10 377 0 790 464 

Zona Central 1,746 666 14 581 3 1,848 1,477 

Zona Paracentral 1,261 396 24 300 0 1,381 860 

Zona Oriental 1,161 340 15 338 0 1,178 933 

T o t a l 4,926 1,801 63 1,596 3 5,197 3,734 
 

 

Labor Jurisdiccional de los Juzgados de Primera Instancia (Mixtos), otras materias, por zonas. Año 

2020. 
OTRAS MATERIAS (ANTIGUA NORMATIVA) CIVIL Y LABORAL 

 

Z o n a 

Trámite 
a inicio 

de 
período 

 

Ingresos 

 

Reactivados 

 

Egresos 

Trámite 
a final 

de 
período 

Sin 
impulso 
procesal 

Zona 
Occidental 

13 9 3 10 15 9 

Zona Central 229 160 21 122 288 8 

Zona 
Paracentral 

165 53 3 59 162 96 

Zona Oriental 191 106 4 140 161 9 

T o t a l 598 328 31 331 626 122 

 
OTRAS MATERIAS (NUEVA NORMATIVA) CIVIL Y MERCANTIL 

 

Z o n a 

Trámite 
a inicio 

de 
período 

 

Ingresos 

 

Reactivados 

 

Egresos 

Trámite 
a final 

de 
período 

 

Inactivos 

Zona 
Occidental 

278 366 17 296 365 214 

Zona Central 1,066 753 3 574 1,248 432 

Zona 
Paracentral 

809 363 5 323 854 16 

Zona Oriental 670 674 21 588 777 105 

T o t a l 2,823 2,156 46 1,781 3,244 767 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Tribunales de Sentencia, por zonas. Año 2020. 

 
 

Z o n a 
Trámite a inicio de 

período 

 
Ingresos 

 
Reactivados 

 
Egresos 

Trámite a final de 
período 

 
Inactivos 

Pendiente de 
Audiencia 

Zona Occidental 1,145 1,058 58 1,335 926 553 373 

Zona Central 1,964 1,659 21 1,420 2,224 1,348 876 

Zona Paracentral 1,139 574 8 579 1,142 560 582 

Zona Oriental 895 719 17 647 984 401 583 

T o t a l 
5,143 4,010 104 3,981 5,276 2,862 2,414 

 

  

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados Especializados de Sentencia. Año 2020. 

 
 

J u z g a d o 
Trámite a inicio de 

período 

 
Ingresos 

 
Reactivados 

 
Egresos 

Trámite a final 
de período 

Inactivos por 
declaratoria 
de rebeldía 

 
Carga Laboral 

Especializado de Sentencia Santa Ana 73 55 11 68 71 23 48 

Especializado de Sentencia de San Salvador 140 141 43 181 143 85 58 

Especializado de Sentencia de San Miguel 128 37 23 46 142 3 139 

T o t a l 341 233 77 295 356 111 245 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados Especializados de Sentencia para una Vida Libre de 

Violencia y Discriminación para las Mujeres. Año 2020. 

 

J u z g a d o 
Trámite a inicio 

de período 
Ingresos 

Reactivados 
por revisión 

Otros Egresos 
Trámite a final 

de período 
Procesos 
inactivos 

Procesos 
pendientes 

JUZGADO ESPECIALIZADO DE SENTENCIA PARA UNA 
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN PARA 
LAS MUJERES, SANTA ANA 

9 14 0 0 14 9 7 2 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE SENTENCIA PARA 
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN 
PARA LAS MUJERES, SAN SALVADOR 

18 57 3 0 41 37 22 15 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE SENTENCIA PARA 
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN 
PARA LAS MUJERES, SAN MIGUEL 

46 29 0 2 48 25 19 6 

T o t a l 73 100 3 2 103 71 48 23 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Menores, por zonas. Año 2020. 

 

Z o n a 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final de 
período 

Inactivos 
Pendiente de 

Audiencia 

Zona Occidental 223 294 9 322 204 141 63 

Zona Central 440 480 7 502 425 300 125 

Zona Paracentral 213 138 4 153 202 113 89 

Zona Oriental 250 220 22 222 270 164 106 

Total 1,126 1,132 42 1,199 1,101 718 383 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Familia, por zonas. Año 2020. 

 

Z o n a Trámite a inicio de período Ingresos Reactivados Egresos Trámite a final de período 

Zona Occidental 1,633 3,722 13 3,377 1,991 

Zona Central 7,399 8,211 33 8,074 7,569 

Zona Paracentral 1,414 2,151 8 1,911 1,662 

Zona Oriental 2,886 4,488 23 4,421 2,976 

T o t a l 13,332 18,572 77 17,783 14,198 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados Especializados de la Niñez y Adolescencia. Año 2020. 

 
J u z g a d o Trámite a inicio 

de período 
Ingresos Reactivados Egresos Trámite a final de período 

Especializado de la Niñez y Adolescencia, Santa Ana 70 48 13 63 68 

Especializado de la Niñez y Adolescencia, San Salvador 17 161 0 167 11 

Especializado de la Niñez y Adolescencia, San Miguel 45 101 4 115 35 

T o t a l 
132 310 17 345 114 
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J u  z g a d  o Trámite a inicio 
Ingresos 

Procesos 
Egresos 

Trámite a final de 
Inactivos 

T o t a l 8,299 7,760 91 7,403 8,747 2,455 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados lo Civil y Mercantil. Año 2020. 

 
 

 de período  reactivados  período  

1o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SANTA ANA 311 306 1 319 299 84 

2o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SANTA ANA 331 371 0 271 431 126 

3o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SANTA ANA 160 352 3 337 178 36 

4o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SANTA ANA 0 283 0 81 202 0 

1o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN SALVADOR 1,149 976 13 1,032 1,106 368 

2o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN SALVADOR 1,405 970 23 959 1,439 693 

3o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN SALVADOR 1,495 977 10 993 1,489 345 

4o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN SALVADOR 1,136 988 4 1,026 1,102 272 

5o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN SALVADOR 1,257 951 4 1,020 1,192 272 

1o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN MIGUEL 273 306 20 300 299 1 

2o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN MIGUEL 188 349 6 269 274 88 

3o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN MIGUEL 248 346 5 324 275 31 

DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN FRANCISCO GOTERA 346 585 2 472 461 139 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Menor Cuantía. Año 2020. 

 
LABOR JURISDICCIONAL ANTIGUA NORMATIVA 

 

 
J u z g a do 

Trámite a inicio 
de período 

 
Ingresos 

 
Reactivados 

 
Egresos 

Trámite a final 
de período 

1° de Menor Cuantía - - - - - 

2° de Menor Cuantía 381 0 0 1 380 

T o t a l 381 0 0 1 380 

 
LABOR JURISDICCIONAL NUEVA NORMATIVA 

 

J u z g a do 
Trámite a inicio 

de período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final 
de período 

Inactivos 

1° de Menor Cuantía 434 417 6 464 393 199 

2° de Menor Cuantía 398 429 138 437 528 0 

3° de Menor Cuantía 654 417 0 469 602 45 

4° de Menor Cuantía 464 421 12 450 447 66 

T o t a l 1,950 1,684 156 1,820 1,970 310 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de lo Civil, por zonas. Año 2020. 

 
LABOR JURISDICCIONAL ANTIGUA NORMATIVA, CIVIL Y LABORAL 

 
Z o n a 

Trámite a 
inicio de 
período 

 
Ingresos 

 
Reactivados 

 
Egresos 

Trámite 
a final de 
período 

 
Inactivos 

Zona Occidental 192 165 18 199 176 0 

Zona Central 941 32 54 95 932 145 

Zona Paracentral 467 483 19 344 625 4 

Zona Oriental 96 184 0 120 160 2 

T o t a l 
1,696 864 91 758 1,893 151 

 

LABOR JURISDICCIONAL NUEVA NORMATIVA, CIVIL Y MERCANTIL 

 
Z o n a 

Trámite a 
inicio de 
período 

 
Ingresos 

 
Reactivados 

 
Egresos 

Trámite a 
final de 
período 

 
Inactivos 

Zona Occidental 1,103 1,258 8 1,023 1,346 172 

Zona Central 5,264 2,623 30 2,711 5,206 528 

Zona 
Paracentral 

935 927 9 854 1,017 80 

Zona Oriental 1,096 731 13 626 1,214 45 

T o t a l 
8,398 5,539 60 5,214 8,783 825 

 
 

Labor Jurisdiccional realizada por el Juzgado de lo Mercantil. Año 2020. 

 

J u z g a d o 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final 
de período 

Sin impulso procesal 

 

1° de lo Mercantil 
124 0 0 27 97 124 

T o t a l 124 0 0 27 97 124 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de lo Laboral. Año 2020. 

 

J u z g a d o 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final de 
período 

Inactivos 

Juzgado de lo Laboral de Santa Ana 73 241 0 195 119 0 

Juzgado de lo Laboral de Sonsonate 61 214 4 162 117 0 

Juzgado 1° de lo Laboral de San Salvador 508 827 1 484 852 0 

Juzgado 2° de lo Laboral de San Salvador 297 816 0 428 685 0 

Juzgado 3° de lo Laboral de San Salvador 239 822 5 483 583 0 

Juzgado 4° de lo Laboral de San Salvador 49 826 1 443 433 0 

Juzgado 5° de lo Laboral de San Salvador 211 820 0 508 523 0 

Juzgado de lo Laboral de Santa Tecla 597 896 7 699 801 5 

Juzgado de lo Laboral San Miguel 261 410 0 262 409 0 

T o t a l 2,296 5,872 18 3,664 4,522 5 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Tránsito. Año 2020. 

 
 

J u z g a d o 
Trámite a inicio de 

período 

 
Ingresos 

 
Reactivados 

 
Egresos 

Trámite a final de 
período 

Inactivos y sin 
impulso 
procesal 

De Tránsito de Santa Ana 329 357 2 0 199 489 

1° de Tránsito de San Salvador 430 605 3 0 441 597 

2° de Tránsito de San Salvador 577 604 2 0 373 810 

De Tránsito de San Miguel 282 398 5 0 323 362 

T o t a l 1,618 1,964 12 0 1,336 2,258 

 

 



Memoria de Labores del Órgano Judicial, Año 2020 

34 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por el Juzgado de Primera Instancia Militar. Año 2020. 

Labor Jurisdiccional de los Juzgados de Vigilancia Penitencia y Ejecución de la Pena. Año 2020. 

 
 

J u z g a d o 
Trámite a 
inicio de 
período 

 

Ingresos 

Modificación 
cumplimiento de la 

pena 

Finalización 
de la 

Vigilancia 

Trámite a 
final de 
período 

Salida Entrada 

1o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SANTA ANA 6,786 711 120 97 629 6,845 

2o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SANTA ANA 5,130 650 79 70 321 5,450 

DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SONSONATE 4,123 1,416 24 27 927 4,615 

1o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SAN SALVADOR 6,871 1,150 299 328 687 7,363 

2o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SAN SALVADOR 6,600 1,106 97 97 915 6,791 

3o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SAN SALVADOR 3,513 1,091 49 49 929 3,675 

4o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SAN SALVADOR 4,252 986 560 0 702 3,976 

1o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SANTA TECLA 5,690 549 56 85 1,048 5,220 

2o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SANTA TECLA 2,756 549 32 32 1,293 2,012 

DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE CHALATENANGO 0 1,702 24 24 212 1,490 

DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE COJUTEPEQUE 3,624 526 56 57 547 3,604 

DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SAN VICENTE 8,228 840 703 56 681 7,740 

1o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SAN MIGUEL 7,436 405 35 0 176 7,630 

2o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SAN MIGUEL 4,946 398 47 47 324 5,020 

3o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SAN MIGUEL 2,642 606 1 67 458 2,856 

DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE USULUTAN 5,792 414 159 39 231 5,855 

T o t a l 78,389 13,099 2,341 1,075 10,080 80,142 

 

 

Juzgado 
Trámite a 
inicio de 
período 

 

Ingresos 
 

Reactivados 
 

Egresos 
Trámite a final 

de período 

 

Inactivos 

Juzgado de 1a. Instancia 
Militar de San Salvador 

175 69 0 78 166 149 

T o t a l 
175 69 0 78 166 149 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Ejecución de Medidas al Menor. Año 2020. 

 
 

J u z g a d o 
Trámite a 
inicio de 
período 

 
Ingresos 

Conversión tipo de medida 
de seguridad Finalización de la 

Vigilancia 
Trámite a final 

de período 
Salida Entrada 

DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SANTA ANA 1,193 108 64 64 168 1,133 

1o. DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SAN SALVADOR 256 28 13 13 69 215 

2o. DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SAN SALVADOR 661 57 10 10 114 604 

DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SAN VICENTE 399 51 38 38 81 369 

DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SAN MIGUEL 649 101 22 22 229 521 

T o t a l 3,158 345 147 147 661 2,842 
 

 

Labor Jurisdiccional realizada por el Juzgado Especializado de Extinción de Domino. Año 2020. 

 

J u z g a d o 
Trámite a inicio 

de período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final 
de período 

Cuestiones incidentales 

Especializado de Extinción de Dominio 89 63 1 31 122 3 

T o t a l 89 63 1 31 122 3 
 

 

Labor Jurisdiccional realizada por el Juzgado Ambiental. Año 2020. 
 

J u z g a d o 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final de 
período 

Inactivos 

Ambiental de Santa Ana 66 92 0 84 74 0 

Ambiental de San Salvador 84 123 2 128 81 0 

Ambiental de San Miguel 120 98 0 69 149 68 

T o t a l 270 313 2 281 304 68 
 

 



Memoria de Labores del Órgano Judicial, Año 2020 

36 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Lo Contencioso Administrativo. Año 2020. 

 

 
J u z g a d o 

Trámite a 
inicio de 
período 

 
Ingresos 

 
Reactivados 

Conversión  
Descargas 

 

Fenecidos o 
resueltos 

Trámite a 
final de 
período 

 
Inactivos 

Salida Entrada 

DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE 
SANTA ANA 

29 110 6 1 1 1 107 37 2 

1o. DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 
CON RESIDENCIA EN SANTA TECLA 

216 244 9 0 0 10 93 366 0 

2o. DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 
CON RESIDENCIA EN SANTA TECLA 

201 239 13 0 0 0 189 264 0 

DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE 
SAN MIGUEL 

56 90 6 0 0 17 72 63 0 

T o t a l 502 683 34 1 1 28 461 730 2 
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C. SERVICIOS JURÍDICOS Y DE PERITAJE 

 
1. Servicios jurídicos institucionales prestados en el año 2020 

 
a) Dirección de Investigación Judicial 

Es la dependencia encargada de instruir el procedimiento administrativo disciplinario que señala 

la Ley de la Carrera Judicial, respetando todas las garantías constitucionales del debido proceso 

a los funcionarios judiciales investigados, para el año 2020 se remitieron 148 proyectos de autos 

de informativos disciplinarios de Magistrados y Jueces, así como 52 proyectos de resolución final 

y 756 notificaciones de resoluciones.  
 

 

b) Sección de Investigación Profesional 

🗸     CSJ realizó examen a 406 aspirantes de diferentes universidades del país para 

realizar prácticas jurídicas 

El Departamento de Práctica Jurídica de la Corte Suprema de Justicia desarrolló en el marco 

de la primera convocatoria del año 2020 las pruebas de conocimiento para realizar la práctica 

jurídica en la modalidad de: “Apoyo a instituciones, tribunales y dependencias de la CSJ”; como 

parte de los requisitos para acreditarse como abogados de la República. Las pruebas fueron 

desarrolladas en la Zona Central del país, atendiendo a un total 238 examinandos. La evaluación 

incluyó aspectos generales en materia de menores, derecho penitenciario, civil y mercantil, 

familia, laboral, derecho penal y LEPINA.  
 

🗸 537 Autorizaciones de abogados para juramentación y 871 resoluciones definitivas 

para Corte Plena de informativos disciplinarios 2020
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Finalización de 6 9 2  informativos   

disciplinarios           por otras formas en 2020. 
 

 

 

c) Sección de Notariado 

Reposición de 42 Libros de 

Protocolo en 2020. 
 

 

Logros Operativos 2020 

Actividades Proyectado Ejecutado % Alcanzado 

Libros de protocolo autorizados a notarios, 

Consulados y Misiones Diplomáticas 
4,010 4,190 100.00% 

Libros de protocolo revisados (vencidos y agotados, 

autorizados por la Sección; y vencidos, autorizados 

por Tribunales del Interior del País) 

 
5,175 

 
4,768 

 
92.40% 

Testimonio y/o documento extendido y resolución de 
caducidad 

6,075 3,826 62.98% 

Exámenes de libros de protocolo autorizados 360 197 54.72% 

Testimonios de Testamentos revisados 8,879 8,987 100.00% 

 

 

d) Sección de Probidad 

 

Probidad / Actividad 
Cantidad Ejecutada 

en el Año 2020 

Recepción y procesamiento de declaraciones juradas de patrimonio que los 
servidores públicos del Gobierno Central y Municipal presentan a la toma de 
posesión y al cese de funciones. 

 
2,862 Declaraciones 

Enviar informes a las 390 Instituciones Públicas y Municipales, en referencia 
al estado de cumplimiento e incumplimiento de la presentación de la 
declaración jurada de patrimonio de los obligados que han sido reportados. 

 
783 Cartas 

Elaboración de informes preliminares sobre el análisis y verificación de 
declaraciones juradas de patrimonio presentadas por los funcionarios y 
empleados públicos obligados a declarar el estado de su patrimonio. 

 
14 Informes 

Recibir informes sobre registros de funcionarios y empleados públicos 

obligados a presentar la declaración jurada del estado de su patrimonio a la 
toma de posesión o al cese de ejercicio del cargo. 

 
4,375 Registros 
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2. Servicios de Peritaje en Medicina Legal 

 

El Instituto de Medicina Legal, coopera con la Administración de Justicia, prestando servicios científicos 

y técnicos para realizar los peritajes ordenados por las autoridades competentes; practica 

reconocimientos y exámenes que ordenan los Operadores de Justicia y emite los dictámenes en los 

casos que se le demanden. Cuenta con los Departamentos de Patología Forense, Clínica Forense, 

Laboratorio Forense, Genética Forense y Administrativo; así como 4 Regionales de Medicina Legal 

diseminadas en el interior del país (Santa Ana, Santa Tecla, San Vicente y San Miguel). 

 
🗸 En apoyo a tribunales y juzgados para la eficiente administración de justicia se realizaron y 

emitieron diferentes documentos de peritaje 50,323 desagregados de la siguiente manera: 

 
 

Peritaje Cantidad 

1. Realizar dictámenes periciales de química 
forense 

5,188 

2. Realizar dictámenes periciales de biología 
forense 

1,813 

3. Realizar dictámenes periciales de ciencias 
de la conducta 

6,897 

4. Realizar dictámenes periciales de clínica 
forense 

23,535 

5. Realizar dictámenes periciales de patología 
forense 

3,587 

6. realizar dictámenes periciales de antropología 
forense 

93 

7. Emitir certificación de peritajes forenses 2,180 

8. Emitir Esquelas de defunción 5,324 

9. Asistencia en Cámara Gessell 643 

10. Realizar informes de datos generales de 
personas que retiran cadáver 

584 

11. Tramitar oficios para corrección de nombre 
de cadáver en peritajes 

479 

 
 

🗸 Se elaboraron 12 informes analíticos sobre estadística de homicidios a nivel nacional y la labor 

que realizan los diferentes departamentos que conforman el Instituto de Medicina Legal, los 

cuales fueron dados a conocer mensualmente por el Dr. Pedro Hernán Martínez Vásquez, director 

en funciones del Instituto de Medicina Legal, Dr. Roberto Masferrer. 
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🗸 Consejo Directivo del Instituto de Medicina Legal “Dr. Alberto Masferrer”. 
Enero 2020 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

El Consejo Directivo del Instituto de Medicina Legal, Dr. Roberto Masferrer se creó con la reforma 

de la Ley Orgánica Judicial, emitido por el Decreto Legislativo 531 y publicado el 22 de diciembre 

de 2010, artículo 102 en donde establece que el Consejo estará integrado de la siguiente manera: 

El Magistrado Presidente de la Sala de lo Penal, Gerente General Administrativo, Gerente de 

Asuntos Jurídicos, Director del IML y el Presidente del Comité Técnico Consultivo del Instituto. Para 

el año 2020, el Consejo Directivo del IM 2020 se conformó por: Licda. Doris Luz Rivas Galindo, 

Magistrada Presidenta de la Sala de lo Penal de la CSJ y Presidenta del Consejo Directivo IML. Lic. 

José Adalberto Chávez, Gerente General de Administración y Finanzas, 1° Vocal. Lic. Félix Rubén 

Gómez Arévalo, Gerente General de Asuntos Jurídicos y 2° Vocal. Dr. Pedro Hernán Martínez 

Vásquez, Director General en Funciones y Secretario del Consejo Directivo del IML, y el Lic. José 

Benedicto Méndez Castro, Presidente del Comité Técnico Consultivo y 3° Vocal. 

 

🗸 Capacitación denominada “Autopsia psicológica: una herramienta para determinar 

muertes sospechosas y suicidios”. 
Febrero 2020 

 

La autopsia psicológica es una técnica practicada por 

psiquiatras, psicólogos y trabajadores sociales 

forenses que consiste en la exploración retrospectiva 

de la personalidad de una persona ya fallecida; es 

decir, que se realiza una evaluación después de la 

muerte de cómo era la víctima en vida. El 

procedimiento tiene varios años de existir en El 

Salvador, pero toma relevancia y se ha convertido en 

una prueba de uso frecuente con el surgimiento de la 

Ley Especial Integral para una Vida Libre de Violencia 

para las Mujeres en El Salvador a partir del 1 de 

Enero de 2012, por la necesidad de una opinión pericial 

con respecto a los feminicidios. El Dr. Enrique    Valdez, 

Jefe del Departamento de Desarrollo Estratégico del 

Instituto de Medicina Legal, expresó que la autopsia 

psicológica es: “un peritaje forense que se utiliza 

fundamentalmente para que expertos reconstruyan de 

forma académica y siguiendo una metodología 

estandarizada y validada mundialmente los momentos 

cercanos a la muerte de una persona, a partir de su 

personalidad, la presencia o no de trastornos mentales, 

de la probabilidad de que haya sido un suicidio”. 
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🗸 Director del Instituto de Medicina Legal se reúne con Comisión Ad Hoc de la Asamblea 

Legislativa para brindar aportes a considerar en reformas legales. 
Marzo 2020 

 

El Dr. Pedro Hernán Martínez, Director del 

Instituto de Medicina Legal “Dr. Roberto 

Masferrer”, asistió a una reunión de trabajo de la 

Comisión ad hoc que estudia los expedientes que 

contienen iniciativas de reformas a los Códigos 

Penal y Procesal Penal en lo relativo a los delitos 

contra la libertad sexual y cualquier otra 

propuesta de ley relacionada con esa temática. 

 

Durante la reunión se trató el tema del Proyecto 

de Ley de Registro de Información Genética y 

Otros Datos de Identificación y estuvieron 

presentes el Dr. Boris Cornejo, Jefe del 

Departamento de Biología Forense del IML; Sr. 

Daniel Clegg, Asesor Policial INL de la Embajada 

Americana; el Comisionado Jesús Molina y Lcda. 

Aminta de Bolaños de la Dirección de la Policía 

Técnica Científica de la PNC. 

 

En su intervención, el director del IML expresó a 

los diputados algunas recomendaciones y 

sugerencias con respecto al papel del Instituto en 

el proyecto de ley. Además, felicitó a los 

involucrados en la creación de la ley por su 

iniciativa. 

 

 

 

🗸 Instituto de Medicina Legal fortalece su flota de vehículos. 
Diciembre 2020 

 
Con el objetivo de mejorar y agilizar la 

operatividad en cumplimento de sus 

funciones el Director del Instituto de 

Medicina Legal, “Dr. Roberto Masferrer”,  el  

Dr. Pedro Hernán Martínez realizó la 

entrega oficial de vehículos a ser 

distribuidas las regionales a nivel nacional 

del IML. Todo este esfuerzo se ha logrado 

en el marco de la modernización y el 

fortalecimiento del Órgano Judicial y las 

diferentes dependencias de la CSJ, por 

medio del liderazgo del Magistrado 

Presidente Dr. José Óscar Armando Pineda 

Navas y del Consejo Directivo del IML, 
presidido por la Magistrada    Presidenta de 

la Sala de lo Penal, Licda. Doris Luz Rivas 

Galindo. 
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D. MODERNIZACIÓN DEL ÓRGANO JUDICIAL 

 
1. Fortalecimiento Tecnológico Institucional 

 
✓ Sistema de Registro Electrónico de Abogados de la República 

 

La actualización de datos en el Sistema de 

Registro Electrónico de Abogados de la 

República permite la opción de inscribirse al 

Sistema de Notificaciones Electrónicas y activar 

la Cuenta Electrónica Única (CEU) considerando 

que así será el medio de notificación que las 

dependencia judiciales y jurídicas, que tengan 

habilitado el sistema, utilizarán para notificar 

sobre los procesos. 

 
Por ser una base de datos confidencial y 

discrecional de la administración de justicia, 

facilita la comunicación entre el profesional de 

derecho y las dependencias institucionales, 

siendo un medio seguro y confiable. 

 
De acuerdo a la actualización del Sistema de 

Registro Electrónico de Abogados realizada en 

agosto de 2020 se cuenta con una base de 2,880 

usuarios actualizados, 143 en proceso y 657 con 

inconsistencias. 

 

 

 
 

✓ Sistema de Notificaciones Electrónicas (SNE) 

 
Notificaciones realizadas a través del 
Sistema de Notificación Electrónica 

Se implementaron el módulo de actualización 

de datos de abogados y notarios y el módulo de 

inscripción en línea al SNE, reportando, además 

189 divulgaciones del SNE en diferentes 

tribunales a nivel nacional; capacitando                                       

también a 123 notificadores a través de 

Microsoft Teams. 

 
En 2020 se efectuaron 168,550 notificaciones 

realizadas a través de 283 Tribunales y Juzgados 

a nivel nacional que tienen implementado el 

Sistema de Notificación Electrónica. 
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✓ Se realizaron 401 enlaces de conectividad en diferentes centros de trabajo a nivel nacional, y 

actualmente el 99.5% centros de trabajo del Órgano Judicial cuentan con conectividad. 

 

✓ Se equiparon 3 salas de audiencia para realizar videoconferencias, actualmente se cuenta con 

50 salas equipadas para la realización de audiencias virtuales a nivel nacional. 

 

✓ Como apoyo a los tribunales se brindaron 6,240 asistencias técnicas en las audiencias judiciales 

a través de videoconferencia solicitadas por autoridades jurisdiccionales, desarrollándose de 

forma efectiva 3,103 audiencia judiciales en modalidad virtual. 

 

✓ Se implemento herramienta de Información Penitenciaria y/o Gestión de Solicitudes de 

Videoconferencia como apoyo a la gestión en 36 Tribunales. 

 

✓ Fortalecimiento de la Red interna 

 

A efectos de aumentar la conectividad en equipos a la red interna (INTRANET) se adquirió el 

equipo tecnológico necesario para garantizar la efectividad en la transferencia de la información 

de las diferentes herramientas, aplicaciones y sistemas institucionales. 

 

 

 
1,168 EQUIPOS DE COMPUTO QUE SE PODRÁN 
CONECTAR A LA RED INTERNA DE LA 
INSTITUCIÓN PARA EL USO DE LAS DIFERENTES 
HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

 
 
 

✓ Implementación de Sistemas Informáticos 

 

Corr. Sistema 
Unidades donde se ha 

implementado el sistema 
Área Funcional de 

Trabajo 

1 Servicios en línea  

Sección de Investigación 
Profesional 

 
 
 

 
Jurídica Legal 

2 Actualización de datos de abogados 

3 Consulta de Recepción de Confidenciales 

4 Consulta de nómina de abogados 

5 Consulta de la etapa del expediente de autorización de abogados 

7 Cita en línea para solicitud de primer libro de protocolo  

 
Sección del Notariado 

8 Cita en línea para autorización de compra de hojas de protocolo 

9 Cita en línea para entrega de libros vencidos 

10 Cita en línea para legalización de nuevo libro 

11 Cita en línea para presentación de testamento o donación revocable 

12 Sistema de tickets y colas para la Sección del Notariado Sección del Notariado 

13 Módulo de inspecciones para unidades organizativas 
Administraciones de Centros 

Judiciales 
Administrativa 

14 
Sistema de marcaciones para dispositivos móviles a solitud del 
usuario 

11 Unidades Administrativas 
y 2 Salas 

Administrativa y 
Jurisdiccional 
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✓ Transformación Digital 

 

Como parte del avance tecnológico y sumado a las condiciones generadas por la pandemia de 

covid-19, se potenció la necesidad del uso de las Tecnologías de Información y Comunicaciones 

(TIC), resultando así, la transformación de las formas habituales de realizar el trabajo 

incorporando componentes de reducción de tiempos y recursos materiales, impactando en 

servicios eficientes hacia la población. Obteniéndose en una primera fase los siguientes 

resultados: 

 

 

 
 

 

 

   

 
✓ Se efectuaron 307 mantenimientos preventivos y 5,230 mantenimientos correctivos a equipos 

de cómputo en sedes judiciales, jurídicas y administrativas. 
 

✓ Instalación de 339 puntos de red y 1,262 configuraciones de red en diferentes dependencias 

del Órgano Judicial. 
 

✓ Elaboración de Políticas, para la Gestión de Correos Electrónicos; de  Tecnologías de la 

Información y Comunicaciones; y sobre los Recursos de las Tecnologías de la información. 

1.216 libros escaneados 
en Sección del Notariado 

77 cajas escaneadas en 
el Archivo Contable 

939.929 imagines 
digitalizadas 

Emisión de 
nueva 

tarjeta de 
abogado 

 
 

Sistema de 
Gestión de 
Notariado 

Sistema de 
Gestión de 

Investigación 
Profesional 

Generación 
de 

condiciones 
para 

teletrabajo 

Creación de 
3,107 cuentas 

de correo 
electrónico 
institucional 

Desarrollo de 
eventos, reuniones 

de trabajo y 
coordinación de 

equipos 

IMPLEMENTACION DE 
SISTEMAS 

USO DE HERRAMIENTAS 
DE TRABAJO 

DIGITALIZACIÓN DE 
DOCUMENTOS 

 

Servicio de digitalización para la Sección 
del Notariado y el Archivo Contable 
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2. Servicios de apoyo a la labor jurisdiccional 

 
✓ Se creó la Oficina Distribuidora de Procesos en el Centro Judicial de Zacatecoluca. 

 

✓ Ampliación de funciones de la Oficina Distribuidora de Procesos de Sonsonate, a fin de distribuir 

y asignar los procesos de Violencia Intrafamiliar a los 2 Juzgados de Paz y al Juzgado de Familia 

de Sonsonate; así también la ampliación de funciones de la Secretaria Receptora y Distribuidora 

de Demandas de Santa Ana para juzgados de lo Civil y Mercantil. 

 

✓ Se presentaron 18,202 informes de las incidencias en la vida del asistido como resultado de la 

aplicación del Modelo de Control y Asistencia, a jueces de vigilancia penitenciaria. 
 

✓ Se presentaron 6,138 informes de conclusiones y cambios experimentados por los asistidos 

durante su período de prueba, a jueces de vigilancia penitenciaria. 
 

✓ Se desarrollaron 75 Formaciones Especializadas para los Equipos Multidisciplinarios y Centros 

de Atención Psicosocial (CAPS). 
 

✓ Se brindaron 7,835 atenciones psicoterapéuticas en los Centros de Atención Psicosocial (CAPS). 
 

✓ Se desarrollaron 18 capacitaciones en materia de Guía de Transferencia y plazos de 

conservación documental hacia los Archivos. 
 

✓ Se desarrollaron 34 capacitaciones en materia de Gestión Documental y Archivo. 

 

✓ Se consolidaron 113, 765 expedientes recibidos y se resguardaron en los archivos a nivel 

nacional. 
 

✓ Se brindó apoyo en la grabación de 531 audiencias judiciales y de entrevistas en cámaras gessel 

con equipo móvil, a nivel nacional. (Unidad de Sistemas Administrativos) 
 

✓ Se brindó orientación jurídica y administrativa a 53,208 usuarios que realizan consultas en los 

Centros de Atención al Usuario (CAU). 
 

✓ Se realizaron 14 Estudios de Viabilidad, en modalidad presencial o virtual, para la densificación 

y expansión del Servicio Nacional de Facilitadores Judiciales. 
 

✓ Se coordinaron 18 capacitaciones en el año para facilitadores judiciales en los diferentes 

juzgados de paz. 

 

3. Acceso a la Información Pública 

 
🗸 Se publicaron 2,673 documentos garantizando la información actualizada y atendiendo los 

plazos legales correspondientes. 
 

🗸 Se entregaron 1,165 comunicados de forma ágil y eficiente con información de acuerdo a los 

parámetros establecidos en la LAIP. 
 

🗸 Se atendieron 96 consultas ciudadanas vinculadas con el Acceso a la Información Pública. 
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E. GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

 

Las actividades administrativas contribuyen al mejor funcionamiento de las Dependencias de la Corte 

Suprema de Justicia, administrativas, jurídicas y jurisdiccionales. 

 
1. Elaboración de Herramientas Técnico-Administrativas 

 

🗸   Se elaboraron 12 documentos referidos a estudios, diagnósticos e investigaciones orientados 

a mejorar los sistemas de trabajo. 

 

🗸   Se trabajó en la elaboración de 20 documentos sobre estudios organizacionales, diagnósticos 

e instructivos realizados a las diferentes dependencias del Órgano Judicial. 

 

🗸 Se elaboró el Plan de Retorno del Personal a las Labores Institucionales en atención al cuidado 

del personal y necesidades institucionales respecto a la emergencia nacional por la pandemia 

de Covid-19. 

 
2. Servicio de Seguridad y Protección Judicial 

 

🗸 Se clausuro el curso: “Reinducción del personal supernumerario del Órgano 

Judicial” 

Enero 2020 
La Dirección de Seguridad y Protección 

Judicial, en coordinación con la Dirección de 

Talento Humano Institucional, realizó el acto 

de clausura del curso de re inducción del 

personal supernumerario del Órgano Judicial. 

El objetivo del seminario fue dotar de 

conocimientos necesarios al personal en 

temas de manejo de violencia y seguridad. 

 
Este es el tercer curso desarrollado gracias 

al convenio entre la Policía Nacional Civil y la 

Corte Suprema de Justicia cuya duración fue 

de un mes y donde se desarrollaron temáticas 

de defensa personal, normativa legal y 

preparación física. 
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🗸  Se realizaron 1,518 servicios de protección personal a Magistrados de la Corte Suprema de 

Justicia. 

 

🗸 Se trasladaron 15, 542 reos hacia Sede Judicial y a Centros Penales. 

 

🗸 Se trasladaron 1,800 menores infractores hacia sede judicial y centros de internamiento. 

 

🗸    Se realizaron 6, 365 servicios de seguridad en Salas de Audiencia, mediante el reforzamiento 

de personal custodio a través de la contratación de personal Supernumerario de la P.N.C., así 

como también al apoyo las Regionales de Seguridad de Instalaciones en este servicio. 

 

🗸  Se realizaron 154 servicios de protección y custodia de bienes, en atención a requerimientos 

presentados por dependencias administrativas, tribunales y juzgados. 

 

🗸  Se realizaron 127 servicios de atención de emergencias a funcionarios y empleados del Órgano 

Judicial. 

 

🗸 Se realizaron 1,047 servicios de protección durante el desarrollo de diligencias judiciales, 

conforme a requerimientos. 

 

🗸 Se realizaron 36 estudios de seguridad física a inmuebles para arrendamiento o fortalecimiento 

en aspecto de seguridad. 

 

 
3. Ejecución de Proyectos de Infraestructura 

 
🗸 Construcción de Centro Judicial Integrado de Segunda Instancia San Salvador con un monto 

de $300,000, por finalización de construcción en el ejercicio fiscal 2020. 
 

🗸   Construcción del Juzgado de Paz de Santo Tomás, San Salvador con un monto de $82,477.41, 

por continuidad de construcción en el ejercicio fiscal 2020. 
 

🗸   Construcción de Bodegas para Archivo Judicial, Regional Occidental, Municipio de Metapán, 

Departamento de Santa Ana con un monto de $18,239.58, por continuidad de construcción en 

el ejercicio fiscal 2020. 
 

🗸   Ampliación y Readecuación de Centro Judicial, Municipio de Chalchuapa, Departamento de Santa 

Ana, con un monto de $249,985.01  por inicio de construcción en el ejercicio fiscal 2020. 
 

🗸  Construcción de Centro Judicial en el Municipio de Chalatenango, Departamento de 

Chalatenango con un monto de $195,584.75, por consultoría de diseño. 
 

🗸   Construcción de Centro Judicial en el Municipio y Departamento de Ahuachapán con un monto 

de $182,241, por consultoría de diseño. 
 

🗸    Remodelaciones, ampliaciones y mejoras de la infraestructura Institucional del Órgano Judicial 

a nivel nacional, Año 2020 con un monto de $349,192.46. 
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4. Servicios Generales 

 

🗸 Se gestionaron 55,722 solicitudes para hacer efectivo el pago de los Servicios Básicos de la 

Institución. 
 

🗸 Se proporcionó 2,659 servicios de transporte (misiones oficiales) a diferentes Tribunales a 

nivel nacional y oficinas administrativas. 

 

🗸 811 reparaciones de vehículos y motocicletas realizadas en Taller de la Corte Suprema de Justicia 

y 1,700 en Talleres Privados. 
 

🗸 557 actas de mantenimiento y reparación realizados en bienes inmuebles propios y arrendados. 

 
🗸 Se realizó la gestión de combustible, mediante el procesamiento, revisión y liquidación de un 

total de 10,187 cupones de combustible. 

 

5. Adquisición y Contratación de Bienes y Servicios 

 
🗸 En el año 2020 se gestionaron 51 licitaciones públicas, concursos públicos y contrataciones 

directas. 
 

🗸 Se realizó la entrega de suministros a las diferentes dependencias del Órgano Judicial, de acuerdo 

a 8,275 requerimientos. 
 

🗸 Se gestionaron 404 requerimientos de compra de libre gestión atendidos en tiempo de acuerdo 

a la PAAC. 
 

🗸 Se elaboraron 150 contratos derivados de las licitaciones públicas, concursos públicos y 

contrataciones directas del año 2020. 

 

6. Administración de Talento Humano 

 
🗸 Se realizaron 5 capacitaciones para la inducción a las tecnologías de información y comunicación 

(TIC´s) para establecer el Sistema de Educación Virtual. 

 

🗸    Se elaboraron 97 informes para el análisis de las contrataciones (permanentes y temporales) 

de recurso humano para las unidades organizativas de la Corte Suprema de Justicia en el año 

2020.  

 

🗸   Se renovaron 6,002 contratos del recurso humano necesario a las unidades organizativas de 

la CSJ y se emitieron 1,258 acuerdos/resoluciones para la legalización de movimientos diversos 

de personal, nombrado por los regímenes de Ley de Salarios y Contratos. 

 

🗸 Se procesaron y verificaron 44,477 licencias del personal que labora en la Corte Suprema de 

Justicia – y sus dependencias-, Cámaras, Juzgados de Primera Instancia y Juzgados de Paz a 

nivel nacional. 
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🗸 Se brindaron 23,067 servicios de consulta médica a los empleados del Órgano Judicial, 

calcificados de la siguiente forma: 
 

Tipo de consulta Consultas 

Brindar consultas médicas empresariales 21,049 

Brindar consultas odontológicas 814 

Brindar consultas odontológicas pediátricas 410 

Brindar consultas pediátricas 548 

Brindar consultas psicológicas. 246 

Total 23,067 

 

🗸   Se elaboraron 738 constancias de tiempo de servicio del área administrativa y jurisdiccional 

del Órgano Judicial. 

 

🗸 Se atendieron de manera integral a 3,300 niños matriculados en el Centro de Desarrollo Infantil 

(San Salvador, Santa Ana y San Miguel) durante el 2020. 

 

🗸 Se registró y actualizó 4,813 expedientes personales de los empleados del Área Jurisdiccional 

y Área Administrativa a nivel nacional. 

 

🗸 Se ejecutó el proceso de carnetización de 6,376 empleados del Órgano Judicial (áreas 

jurisdiccional y administrativa). 

 

🗸 Se conformaron 92 ternas con aspirantes para suplir plazas para las diferentes dependencias del 

Órgano Judicial. 

 

🗸 Se desarrollaron 90 eventos de capacitación de los diferentes planes de formación (39 

desarrolladas de forma presencial con todas las medidas de bioseguridad y 51 por medio de 

herramientas virtuales, incluyendo el Sistema de Educación Virtual) a 377 empleados del área 

jurisdiccional y 655 de área jurídica-administrativa, haciendo un total de 1,032 empleados 

capacitados. 
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7. Administraciones de Centros Judiciales 

 

El objetivo de las Administraciones de Centros Judiciales es prestar un eficiente apoyo administrativo 

y logístico a los diferentes Tribunales y Dependencias, a través de la coordinación, distribución y control 

de los suministros y la utilización de recursos humanos, materiales y financieros que permita un normal 

desarrollo en el cumplimiento de las actividades. Se presenta el cuadro con el resumen de las 

actividades, por Administración de Centro Judicial, efectuadas durante el año 2020. 

 
APOYO LOGÍSTICO A JUZGADOS Y TRIBUNALES DEL PAÍS POR LAS ADMINISTRACIONES DE CENTROS 

JUDICIALES AÑO 2020 
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1. Brindar servicios de 
transporte. 

1,063 578 825 1,165 1,357 566 5,554 2,343 720 3,293 1,010 7,366 752 579 843 1,079 3,253 1,338 2,272 1,538 552 790 6,490 22,663 

2 Atender solicitudes de 
fotocopia de documentos. 

2,371 0 68,058 0 1,389 56 71,874 788 213 328 137 1,466 65 581 80 585 1,311 899 376 183 736 485 2,679 77,330 

3. Coordinar asignaciones de 
espacio físico para desarrollo 
de audiencias judiciales y 
eventos varios. 
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4. Efectuar actualizaciones de 
activo fijo. 

129 0 69 56 29 74 357 132 26 452 76 686 3 0 44 604 651 66 528 39 214 225 1,072 2,766 

5. Brindar servicios de 
mantenimiento a inmuebles. 

416 245 603 69 1,525 59 2,917 764 321 392 190 1,667 381 240 223 260 1,104 398 842 51 79 124 1,494 7,182 

6. Brindar servicios de 
mantenimiento a mobiliario y 
equipo. 
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7. Atender solicitudes para el 
aprovisionamiento de bienes, 
suministros y servicios para 
el desarrollo de actividades 
de tribunales y dependencias. 
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8. Gestionar mantenimientos 
preventivos y correctivos 
para vehículos y motocicletas 
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9. Entregar cupones de 
combustible para cubrir las 
necesidades del área 
jurisdiccional y de la 
administración. 
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10.   Brindar   orientación   e 
información a usuarios que 
realizan consultas en el 
Centro de Atención al Usuario 
(CAU). 
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11. Elaborar informes de 
asistencia, permanencia y 
puntualidad del personal. 
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F. CULTURA DE PLANIFICACIÓN Y MEDICIÓN 

 
🗸 Asistencia técnica y asesoría en la elaboración y actualización de Manuales Administrativos de 

dependencias del Órgano Judicial, de los cuales se culminó el proceso en 3 Manuales de 

Organización, 1 Manual de Procedimientos y 6 Manuales de Descripción de Puestos. 
 

🗸 Se elaboraron 12 documentos referidos a estudios, diagnósticos e investigaciones orientados a 

mejorar los sistemas de trabajo institucional. 
 

🗸 Se elaboraron 20 documentos sobre estudios organizacionales, diagnósticos e instructivos 

realizados a las diferentes dependencias del Órgano Judicial. 

 

🗸   Se realizaron gestiones efectivas con 8 organismos de cooperación internacional, de las cuales se 

desarrollaron diferentes proyectos que responden a las necesidades institucionales, con 

alineamiento al Plan Estratégico institucional, equivalente a $ 188,814.00. 

 

🗸   Se formularon 2 perfiles de proyectos de fortalecimiento institucional que impactaron en los sistemas 

de trabajo de las diferentes áreas del Órgano judicial; además, se trabajó en la elaboración y 

actualización de 6 programas de inversión. 

 

🗸  Generación de 306 documentos estadísticos, 56 de análisis estadísticos de carga laboral, 240 

reportes estadísticos relativos a la labor jurisdiccional y 10 documentos de análisis de la labor 

jurisdiccional del Órgano Judicial; procesando para ello 12,660 informes únicos de gestión 

correspondientes a 587 sedes judiciales. 

 

🗸   Se brindó asesoría y asistencia técnica para la formulación y seguimiento del Plan Anual Operativo 

2020, alcanzando un promedio anual de ejecución de metas de 79.86% de un total de 1,750 metas 

programadas. 
 

Ejecución del Plan Anual Operativo 2020 
Por Área Funcional de Trabajo 

 
 

🗸 Se dio seguimiento a la ejecución del Plan Estratégico Institucional 2017-2021 correspondiente al 

año 2020, en el cual, al ejecutarse una serie de proyectos programados, se ha alcanzado una 

ejecución del 68%, quedando todavía un año más para cumplir con su vigencia. 
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G. ATENCIÓN INTEGRAL A VÍCTIMAS Y GENERO 

 
🗸   Se desarrollaron 13 capacitaciones en Materia de Derechos Humanos, Género y Masculinidades para 

empleadas y empleados del Órgano Judicial.  
 

🗸 Se brindaron 9,878 atenciones integrales a víctimas en las diferentes sedes departamentales. 

 

🗸 Se implementaron 44 campañas de divulgación en temas de género y derechos humanos. 

 

🗸   Se brindó asistencia técnica con enfoque de género a 28 requerimientos de unidades organizativas 

y entidades interinstitucionales. 

 

🗸  Se brindaron 68 asesorías y asistencia técnica para incorporar la perspectiva de género en los 

instrumentos y acciones de las unidades organizativas, así como también para implementar 

mecanismos de prevención, atención y protección a mujeres que enfrentan violencia basada en 

género del Órgano Judicial. 

 

🗸  CSJ finalizó talleres de recepción de aportes para actualizar política institucional de 

igualdad de género. 

Diciembre 2020 

 

La Unidad Técnica de Atención Integral a 

Víctimas y Género desarrolló talleres de 

recepción de aportes para actualizar la Política 

Institucional de Igualdad de Género con el 

objetivo de asegurar el institucionalizar dicha 

perspectiva así como el Principio de Igualdad, 

No Discriminación de las personas por razones de 

género y la protección de sus derechos en los 

procesos y decisiones que se tomen en el 

funcionamiento interno de la Corte y en los 

servicios gerenciales, técnicos, administrativos y 

judiciales que se brindan, garantizando el derecho 

de las mujeres a acceder a una pronta y 

cumplida justicia, priorizando los casos de 

violencia basada en género acorde con los 

tratados, lineamientos internacionales y lo 

establecido en la Ley de Igualdad y Erradicación 

de la Discriminación contra las Mujeres (LIE), Ley 

Especial Integral para una Vida Libre de Violencia 

para las Mujeres (LEIV) y leyes conexas. 
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H. GESTIÓN AMBIENTAL 

 
🗸   En el marco de la Política Ambiental del Órgano Judicial, se elaboraron 10 informes técnicos de 

diligencias que se realizan a nivel nacional para los tribunales ambientales de El Salvador, 4 

informes de revisión de Jurisprudencia Ambiental, Tratados Internacionales Ambientales, 

resoluciones judiciales de los Juzgados Ambientales y Cámara Ambiental; 2 de informes de 

supervisión para las mejoras ambientales de los IML; y 3 informes de seguimiento al Programa de 

Buenas Prácticas Ambientales del Órgano Judicial. 
 

🗸   Elaboración de "Lineamientos Internos sobre la Implementación de un Plan Gradual de 

Sustitución de Plásticos de un solo uso para el Órgano Judicial" 

 

🗸   Se desarrollaron 2 capacitaciones para el personal de los Centros Judiciales sobre los Lineamientos 

del Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales en la sustitución del uso del plástico de un 

solo uso; 3 capacitaciones para ejecutar el programa externo de formación en el tema de derecho 

ambiental; 3 capacitaciones para dar seguimiento a la implementación del documento Técnico: " 

Gestión de desechos eléctricos y electrónicos". 
 

🗸 Se elaboraron 35 boletines para el programa de comunicaciones ambientales dirigido a personal 

interno y externo. 

 

🗸 Cámara Ambiental de San Salvador y Unidad de Medio Ambiente de la CSJ realizan 

ciclo de conferencias sobre: ”Derecho Ambiental en el Siglo XXI”. 
 

La Unidad de Medio Ambiente y la Cámara 

Ambiental de San Salvador, con el apoyo de la 

Fundación Heinrich Böll, realizaron la 

conferencia sobre Derecho Ambiental en el 

Siglo XXI”. Con la participación de 

conferencistas especialistas en el tema. 

 

El Lic. Samuel Lizama, Magistrado Presidente 

de la Cámara Ambiental de San Salvador, a los 

presentes expresó: “Con esta conferencia se 

pretende abordar desde diferentes ópticas los 

temas de actualidad, los problemas comunes 

que compartimos no solo en El Salvador sino 

en todos los países del mundo en relación con 

el medio ambiente”. 

 

En las diversas ponencias se habló sobre el 

Estado de Derecho Ambiental, Cambio 

Climático, Constitucionalización y 

Reconocimiento Judicial de los Derechos de la 

Naturaleza, Justicia Ecológica, Nuevos 

Principios del Derecho Ambiental, como el 

Principio de Función Ecológica de la Propiedad, 

El In Dubio Pro Agua y Restauración de 

Cuencas Hidrográficas entre otros. 
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Unidad de Información y Estadística; Órgano Judicial. 
 

2. Informes Trimestrales de Ejecución de Metas del PAO 2020 / Dirección de Planificación 

Institucional / Unidad de Programación y Seguimiento Institucional; Órgano Judicial. 
 

3. Página Web de la Dirección de Comunicaciones y Relaciones Públicas 
 

4. Portal de Transparencia del Órgano Judicial 
 

5. Revistas actividades destacadas del Órgano Judicial 2020 


